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01 — VORWORT

Bayasgalant gibt Kindern wie mir,

die nur sehr wenig haben, eine grofte Chance.

Ich mochte Anwaltin werden —
mein Traum ist es, Kinder zu schutzen

und mich fur ihre soziale Sicherheit
stark zu machen.

LIEBE LESERINNEN UND LESER,

seit Uber 22 Jahren ist Bayasgalant ein Ort der Hoff-
nung — mitten in den Jurtenvierteln von Ulaanbaatar,
wo Kinder aufwachsen, ohne genug zu essen, ohne
Schutz, ohne Perspektive. Hier schenken wir ihnen das,
was sie am dringendsten brauchen: Bildung, Sicher-
heit — und die Chance auf ein besseres Leben.

2024 /25 war ein Jahr voller Bewegung:

Wir haben ein neues Kiichenhaus gebaut,
medizinische Hilfe geleistet, Kinder individuell
gefordert, Gemise geerntet — und 44 Workshops
durchgefiihrt, die Eltern und Kinder starken.

Gleichzeitig haben wir eine erfreuliche, aber weitrei-
chende Entscheidung getroffen: Unser Kindergarten
wird ab September 2025 geschlossen — weil er nicht

Zolzaya, 18 Jahre alt

mehr gebraucht wird. Der Staat bietet nun ausrei-
chende und kostenlose Betreuung auch fiir die Arms-
ten. Fir uns bedeutet das: mehr Raum fiir die FOrde-
rung der Kinder ab 6 Jahren und unsere Sozialarbeit.

Wir schlieRen damit ein Kapitel voller Dankbarkeit —
und arbeiten weiterhin mit unermdidlicher Energie
und Herzblut.

Danke an alle Unterstiitzer*innen und Spender*in-
nen, ohne die unsere Arbeit gar nicht mdglich ware.
Bitte bleiben Sie an unserer Seite — fiir eine Zukunft,
in der unsere Arbeit nicht mehr so dringend ge-
braucht wird.

Herzlich
Thre Geschaftsleitung und der Vorstand
Bayasgalant, Kinderhilfe Mongolei






Von der Suppenkuche
zur Tagesstatte

Bayasgalant, Kinderhilfe Mongolei wurde 2003

gegriindet, mit dem Ziel, Kindern aus den Jurten-

vierteln Ulaanbaatars eine Zukunftsperspektive

zu bieten, denn staatliche Strukturen, die den Kin-
dern helfen, gibt es in den Jurtenvierteln kaum.

Aus anfanglich einer Suppenkiliche ist Uber die
Jahre die Tagesstatte, der Kindergarten und eine
Vielzahl von Hilfsangeboten fiir benachteiligte
Kinder gewachsen.

Bildung und Hilfe zur Selbsthilfe sind die Grundpfeiler
unserer Arbeit. Die Kinder kommen bereits ab einem

Alter von 2 Jahren zu Bayasgalant und werden unter-
stltzt, bhis sie ihre Berufsausbildung abgeschlos-

sen haben.

Unser hoch qualifiziertes Team aus Lehrerinnen, Psy-

chologinnen und Sozialarbeiterinnen kimmert sich

um Nachhilfe und Unterstiitzung bei den Hausaufga-
ben, aber auch um die medizinische und psychologi-

sche Betreuung der Kinder und ihrer Familien. Jedem
Kind finanzieren wir zudem eine Ausbildung oder ein
Studium. Bayasgalant ist ein Ort, an dem Kinder Kind
sein konnen, an dem sie spielen, lesen, herumtoben
und ihren harten Alltag flir ein paar Stunden hinter sich
lassen. Bayasgalant ist ein Ort, an dem Kinder einfach
Kinder sein dirfen. Ein Ort, an dem sie unbeschwert
spielen, lesen, herumtoben und die Harten ihres Alltags
flir einige kostbare Stunden hinter sich lassen diirfen.
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DER VEREIN BAYASGALANT
KINDERHILFE MONGOLEI

Der Verein Bayasgalant, Kinderhilfe Mongolei ist
politisch und konfessionell unabhangig und wurde
2003 in der Schweiz gegriindet. Der Verein ist in der
Schweiz steuerbefreit.

Huchdiin Bayasgalant wird vollsténdig durch den
Verein Bayasgalant, Kinderhilfe Mongolei finanziert.
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TEAM SCHWEIZ

Vorstand:

Studierte Journalismus und
Organisationskommunikation.
Ehemalige Radiojournalistin und
Chefredaktorin von Transhelvetica.
Heute freischaffende Journalistin,
Buchautorin und Reisepodcasterin.

Koordinationsstelle:

Studierte Geschichte, Soziolo-
gie und Medienwissenschaften.
Erfahrung im Universitats- und
Stiftungswesen. Bis Juli 2023 Ge-
schaftsleiterin des Vereins AMIE
in Basel. Aktuell in der kanto-
nalen Verwaltung tatig. Mutter
von Zwillingen.

Geschaftsflhrerin ihres Reise-
unternehmens onthewaytours
GmbH. Diplomierte Yoga- und
Meditationslehrerin. Ehemalige
Radiomoderatorin. Erfahrung

in Projektarbeit bei Hilfswerken
und Frauenberatungsstellen.
Mutter zweier erwachsener Kinder
und Grossmutter.

Studierte Architektur. Setzt

heute Projekte in der Schweiz

und in China um. Grinder und
Geschaftsflihrer des Architektur-
biros FANGAN GmbH. Vater zweier
Sohne. Radelte von der Mongo-

lei in die Schweiz und sammelte
dabei 15.000 CHF fiir Bayasgalant.

Uber 14 Jahre in der
internationalen Entwicklungshilfe
tatig. Sozialprojekte flr FIFA,
UEFA, adidas und die EU. Seit
2020 mit Herz bei Bayasgalant.
Pensum 60%.

Mutter zweier Kinder.



TEAM MONGOLEI
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Sie hat Germanistik studiert, ist ausgebildete Buchhalterin und war
viele Jahre fiir die Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusam-
menarbeit (GIZ) in der Mongolei tdtig. Als Mutter von vier Kindern
bringt sie nicht nur umfassende berufliche Erfahrung, sondern auch
viel Herz, Feingeflihl und Energie in ihre Arbeit ein.

Mit groRem Engagement flihrt sie die Tagesstatte und den Kindergarten,
sorgt fiir ein harmonisches Miteinander im Team und setzt sich mit Lei-
denschaft flir das Wohl der Kinder ein. Gemeinsam mit der Leiterin sorgt
ein engagiertes Team daflir, dass der Alltag bei Bayasgalant reibungslos
verlauft: Dazu gehodren eine Psychologin, drei Sozialarbeiterinnen, vier
Lehrerinnen, sechs Kindergartnerinnen, eine Verwaltungsfachfrau, vier
Kéchinnen, drei Hauswarte sowie eine Reinigungskraft.

RegelmaRig reist ein Vorstandsmitglied nach Ulaanbaatar, um vor Ort ge-
meinsam mit der Leitung die laufenden Projekte weiterzuentwickeln und
neue Impulse zu setzen.




